L[] Cosersia

Uchwata Nr 8/2025/11
Senatu Politechniki Lubelskiej
z dnia 27 lutego 2025 r.

w sprawie Regulaminu Szkoty Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej

Na podstawie art. 205 ust. 2 w zw. z art. 66 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 z pézn. zm.) Senat u ¢ h w a | a, co nastepuje:

§1.

Senat Politechniki Lubelskiej uchwala Regulamin Szkoly Doktorskiej w Politechnice Lubelskie;j,
stanowigcy Zatgcznik do niniejszej Uchwaty.

§ 2.

Dla doktorantéw, ktérzy rozpoczeli ksztatcenie w Szkole Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej
przed 1 pazdziernika 2025 r., stosuje sie¢ przepisy dotychczasowych Regulaminéw Szkoty
Doktorskiej.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujgcg od dnia 1 pazdziernika
2025r. -

Przewodniczgcy
Senatu Politechniki Lubelskiej

(e

Rektor
Prof. dr hab. inz. Zbigniew Pater



Zatgcznik

do Uchwaty Nr 8/2025/I1
Senatu Politechniki Lubelskiej
z dnia 27 lutego 2025 r.

REGULAMIN SZKOLY DOKTORSKIEJ
W POLITECHNICELUBELSKIEJ

Rozdziat 1 — Organizacja Szkoty Doktorskiej w PolitechnicelLubelskiej

§1.

Szkota Doktorska w Politechnice Lubelskiej (dalej: Szkofa Doktorska) prowadzi
ksztatcenie w dyscyplinach naukowych:

1) architektura i urbanistyka;

2) automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne;

3) informatyka techniczna i telekomunikacja;

4) inzynieria lgdowa, geodezja i transport;

5) inzynieria mechaniczna;

6) inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka;

7) nauki o zarzgdzaniu i jakosci.

Ksztatcenie odbywa sie w jezyku polskim lub angielskim na podstawie programu ksztatcenia,
ktéry okresla efekty uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Ksztalcenie doktorantow w Szkole Doktorskiej:

1) trwa 8 semestrow;

2) jest prowadzone na podstawie programu ksztatcenia oraz indywidualnego planu
badawczego;

3) przygotowuje do uzyskania stopnia doktora;

4) konczy sie ztozeniem rozprawy doktorskiej.

§ 2.

W Szkole Doktorskiej dziataja:

1) dyrektor;

2) koordynatorzy;

3) Rada Szkoty Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej (dalej: Rada Szkoty Doktorskiej);
4) Komisja rekrutacyjna;

5) Komisje do przeprowadzenia oceny srédokresowej doktorantow.
Szkota Doktorska kierowana jest przez dyrektora.

Dyrektora i koordynatoréw powotuje i odwotuje rektor na kadencje zgodng z kadencjg
Senatu, uwzgledniajagc zasade reprezentowania kazdej z dyscyplin naukowych
prowadzonych w Szkole Doktorskiej przez co najmniej jednego koordynatora.



Dyrektor wspotpracuje z radami dyscyplin naukowych w sprawach dotyczacych
zapewnienia wysokiego poziomu ksztatcenia i badan naukowych prowadzonych przez
doktorantéw oraz w procesie oceny sroédokresowej doktorantow.

§ 3.

Do zadan dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) wystepowanie w imieniu Szkoty Doktorskiej przed organami i jednostkamiUczelni;

2) nadzoér nad catoksztattem funkcjonowania Szkoty Doktorskiej, w tym nad prawidtowym
przebiegiem i jakoscig procesu ksztatcenia oraz opieki naukowej i sposobem
przeprowadzania oceny srédokresowej;

3) zapewnianie warunkow do prowadzenia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, w tym
odbywania praktyk zawodowych w formie prowadzenia zaje¢ lub uczestniczenia w ich
prowadzeniu, w wymiarze nieprzekraczajgcym 60 godzin dydaktycznych rocznie, o ile
praktyki zawodowe zostaty uwzglednione w programie ksztatcenia Szkoty Doktorskiej;

4) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty Doktorskiej,
niezastrzezonych do kompetencji organéw Uczelni;

5) wystepowanie do wiasciwych organéw kolegialnych Uczelni i rektora z wnioskami
w sprawach dotyczacych Szkoty Doktorskiej;

6) wykonywanie innych czynnosci przewidzianych przepisami prawa, postanowieniami
Statutu Politechniki Lubelskiej oraz uchwatami i zarzgdzeniami organéw Uczelni;

7) dysponowanie, w ramach udzielonego petnomocnictwa, s$rodkami finansowymi
wyodrebnionymi w budzecie Uczelni w planie finansowym na funkcjonowanie Szkoty
Doktorskiej;

8) rozpatrywanie wnioskéw doktorantéw we wszystkich sprawach dotyczgacych Szkoty
Doktorskiej, niezastrzezonych do kompetencji organéw Uczelni;

9) wydawanie decyzji w przypadkach uregulowanych w Regulaminie Szkoty Doktorskiej;

10) wnioskowanie do rektora w sprawie skreslenia z listy doktorantow;

11) proponowanie zmian dotyczgcych Regulaminu Szkoty Doktorskiej, programu ksztatcenia
oraz programu praktyk zawodowych, o ile praktyki zawodowe zostaty uwzglednione
w programie ksztatcenia;

12) wspotpraca z Radg Szkoly Doktorskiej w zakresie opiniowania kandydatéw na
promotorow i promotoréw pomochniczych;

13) wspotpraca z innymi szkotami doktorskimi w zakresie udostepniania oferty dydaktycznej;

14) wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie ksztatcenia doktorantow;

15) wspotpraca z Samorzgdem Doktorantéw, w tym nadzér nad znajomoscig
i przestrzeganiem przez doktorantéw zasad etyki;

16) ustalanie, w porozumieniu z Radg Szkoty Doktorskiej, obsady kadrowej realizujgce;
program ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;

17) powotanie trzyosobowych komisji przeprowadzajgcych ocene srédokresowg
doktorantow;

18) przygotowywanie, we wspotpracy z Radg Szkoty Doktorskiej, sprawozdania rocznego
z dziatalnosci Szkoty Doktorskiej, zawierajgcego w szczegolnosci: ocene funkcjonowania
Szkoty Doktorskiej, ewaluacije zaje¢ (na podstawie oceny doktorantow w formie ankiety),
ewaluacje postepdéw doktorantéw i opieki promotorskiej;



19) przygotowywanie, we wspétpracy z Radg Szkoty Doktorskiej, raportu samooceny dla
Komisji Ewaluacji Nauki;

20) nadzér nad prawidiowym, rzetelnym i terminowym wprowadzaniem, aktualizowaniem,
archiwizowaniem oraz usuwaniem danych w Zintegrowanym Systemie Informacji
0 Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on;

21) prowadzenie dokumentacji przebiegu ksztatcenia, w tym listy doktorantow;

22) wyznaczenie zastepcy na czas swojej nieobecnosci.

Do zadan koordynatoréw Szkoty Doktorskiej nalezy:

1) udziat w pracach Rady Szkoty Doktorskiej;

2) czuwanie nad realizacjg procesu ksztatcenia i organizacjg zaje¢ w Szkole Doktorskiej
w ramach poszczegoélnych dyscyplin naukowych we wspétpracy z dyrektorem i radami
dyscyplin haukowych;

3) opracowywanie wnioskéw dotyczgcych zmian Regulaminu Szkoty Doktorskiej,
programu ksztatcenia oraz programu praktyk zawodowych, o ile praktyki zawodowe
zostaly uwzglednione w programie ksztatcenia;

4) wykonywanie zadan zleconych przez dyrektora.

§ 4.

W sktad Rady Szkoty Doktorskiej wchodza:

1) dyrektor Szkoty Doktorskiej jako przewodniczgcy Rady Szkoty Doktorskiej;

2) koordynatorzy Szkoty Doktorskiej;

3) przewodniczacy rad dyscyplin naukowych, w ktérych odbywa sie ksztatcenie w Szkole
Doktorskiej;

4) przedstawiciel Samorzgdu Doktorantow.

Rada Szkoty Doktorskiej odbywa posiedzenia w miare potrzeb, w sposéb zapewniajgcy
terminowg realizacje jej zadan, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat wedtug ustalonego
przez siebie harmonogramu.

Posiedzenia Rady Szkoty Doktorskiej zwotuje przewodniczacy z wtasnej inicjatywy lub na
wniosek co najmniej 2/3 liczby czionkéw. O terminie, miejscu i porzadku obrad
przewodniczgcy zawiadamia czionkédw Rady Szkoty Doktorskiej drogg elektroniczng,
co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem.

Posiedzeniom przewodniczy przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci osoba
wyznaczona przez przewodniczgcego. Posiedzenia Rady Szkoty Doktorskiej sg
protokotowane.

Uchwaty Rady Szkoty Doktorskiej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy sktadu Rady. W przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos
przewodniczacego.

Uchwaty Rady Szkoty Doktorskiej w sprawach osobowych zapadajg w gtosowaniu tajnym.

Do zadan Rady Szkoty Doktorskiej nalezy:
1) tworzenie projektu programu ksztatcenia i jego zmian;
2) tworzenie projektu zasad i terminarza rekrutaciji;



3) opiniowanie dorobku naukowego nauczycieli akademickich przy obsadzie kadrowej
w ramach programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;

4) opiniowanie tematéw i zakresu prac badawczych zglaszanych przez pracownikéw
naukowych posiadajgcych stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora jako
propozycje tematyki badawczej dla rekrutowanych doktorantéw Szkoty Doktorskiej;

5) opiniowanie wytycznych oraz zasad przygotowania indywidualnego planu badawczego
doktorantéw Szkoty Doktorskiej;

6) przygotowywanie oferty dydaktycznej dla doktorantow, dostepnej poza programem
ksztatcenia (np. kursy, szkolenia, specjalistyczne szkoty letnie itp.);

7) proponowanie zasad korzystania z oferty Szkoty Doktorskiej przez doktorantéw innych
szkot doktorskich;

8) opiniowanie sprawozdania rocznego z przebiegu realizacji programu ksztatcenia oraz
Z rezultatow i postepow prac ujetych w indywidualnym planie badawczym, sktadanego
przez doktoranta;

9) okreslenie sposobu i szczegdtowych zasad przeprowadzania oceny srédokresowej
doktorantéw Szkoty Doktorskiej;

10) opiniowanie kandydatéw wskazanych przez rade dyscypliny naukowej do Komisji
do przeprowadzenia oceny srodokresowej doktorantéw;

11) przygotowywanie sprawozdania rocznego z dziatalnosci Szkoly Doktorskiej,
zawierajgcego W szczegolnosci: ocene funkcjonowania Szkoty Doktorskiej, ewaluacje
zajec, ewaluacje postepow doktorantdw i opieki promotorskiej;

12) przygotowywanie raportu samooceny dla Komisji Ewaluacji Nauki.

§ 5.

Warunki rekrutacji do Szkoty Doktorskiej okresla odrebny regulamin uchwalony przez Senat.

Rozdzial 2 — Prawa i obowiagzki doktoranta

§ 6.

1. Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa doktoranta
z chwilg ztozenia slubowania, o ktérym mowa w § 71 Statutu Politechniki Lubelskiej.
Slubowanie sktada sie w terminie wyznaczonym przez dyrektora. Ziozenie $lubowania
doktorant niezwtocznie potwierdza na piSmie, nie pdzniej niz w ciggu 30 dni od dnia ztozenia
Slubowania.

2. Doktorant otrzymuje legitymacje doktoranckg po nabyciu praw doktoranta. Legitymacja
doktorancka zachowuje waznos¢ nie dtuzej niz do dnia ukonczenia ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej lub skreslenia z listy doktorantow.

3. Poza prawami przystugujacymi na podstawie przepisdw powszechnie obowigzujgcych
doktorant ma prawo do:
1) prowadzenia badan naukowych w jednostce bedgcej miejscem wykonywania pracy
promotora/promotorow;
2) przediuzenia terminu ztozenia rozprawy doktorskiej w trybie przewidzianym w § 14
i §15;



3) opieki naukowej promotora Ilub promotoréow w zakresie prowadzenia badan
i przygotowania rozprawy doktorskiej;

4) zmiany promotora Ilub promotoréw w uzasadnionych przypadkach w sposob
przewidziany w § 13;

5) korzystania z laboratoriow, sprzetu i aparatury naukowo-badawczej, odczynnikéw
I materiatbw oraz ze zbiorow bibliotecznych i zasobow informatycznych Uczelni
w zakresie niezbednym do realizacji programu ksztatcenia, indywidualnego planu
badawczego i przygotowania rozprawy doktorskiej;

6) wsparcia organizacyjnego i merytorycznego w przygotowaniu wnioskow o staze, granty
naukowe;

7) zlozenia rozprawy doktorskiej w terminie wczesniejszym niz termin ukonczenia
ksztatcenia przewidziany w indywidualnym programie ksztatcenia pod warunkiem
zrealizowania programu ksztatcenia i osiggniecia wszystkich efektéw uczeniasie;

8) opfacenia przez Szkote Doktorskg skitadki na ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw i odpowiedzialnosci cywilnej, o ile realizacja praktyk wymaga
posiadania takich ubezpieczen;

9) zlozenia oswiadczenia na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej,
upowazniajgcego Uczelnie do wykazania osiggnie¢ naukowych w ramach dyscypliny,
w ktdrej przygotowywana jest rozprawa doktorska.

4. Przedstawiciele Samorzadu Doktorantéw majg prawo do skifadania wnioskéw o zmiany
w niniejszym Regulaminie.

5. Doktorantom z niepetnosprawnosciami i ze szczegolnymi potrzebami zapewnia sie warunki
realizacji ksztatcenia zgodnie z obowigzujgcymi w Uczelni wewnetrznymi aktami prawnymi.
Dyrektor na wniosek doktoranta decyduje o przyznaniu indywidualnego trybu ksztatcenia.

§7.

Dyrektor, na wniosek doktoranta, zawiesza ksztatcenie na warunkach przewidzianych w ustawie
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (dalej: Ustawa), tj. na okres odpowiadajgcy czasowi
trwania urlopu macierzyhskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu
ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w Ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy.

§8.

1. Doktorant nieposiadajgcy stopnia doktora otrzymuje stypendium  doktoranckie
na zasadach okres$lonych w art. 209 Ustawy.

2. Woyptata stypendium doktoranckiego w formie przelewu nastepuje po ziozeniu przez
doktoranta do Sekretariatu Szkoty Doktorskiej formularza, na wzorze okreslonym
w Zatgczniku do niniejszego Regulaminu.

3. Wysokos¢ stypendium doktoranckiego oraz tgczny okres jego otrzymywania w Szkole
Doktorskiej okresla Ustawa.

4. Doktorant posiadajgcy orzeczenie o0 niepetnosprawnosci, orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktérym mowa w art. 5 oraz art. 62 Ustawy z dnia



27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spoftecznej oraz zatrudnianiu oso6b
niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. 22023 r. poz. 100, z pdzn. zm.), zobowigzany jest niezwtocznie
dostarczy¢ orzeczenie do Szkoty Doktorskiej.

5. W okresie zawieszenia ksztatcenia do ustalenia wysokosci stypendium doktoranckiego
stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace ustalania zasitku macierzynskiego, z tym ze
przez podstawe wymiaru zasitku rozumie sie wysoko$¢ miesiecznego stypendium
doktoranckiego, o ktérej mowa w ust. 3, przystugujgcego w dniu ztozenia wniosku
0 zawieszenie.

6. Skreslenie doktoranta z listy doktorantow powoduje wstrzymanie Swiadczen, o ktérych mowa
w ust. 1. Wyptate swiadczen wstrzymuje sie z pierwszym dniem miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktérym decyzja o skresleniu stata sie ostateczna.

§ 9.

Doktorant jest zobowigzany do:

1) przestrzegania przepisow obowigzujgcych w Politechnice Lubelskiej, a w szczegdlnosci:
postanowieh niniejszego Regulaminu, Regulaminu zarzgdzania prawami autorskimi,
prawami pokrewnymi, prawami wtasnosci przemystowej i zasad komercjalizacji oraz
Regulaminu korzystania z infrastruktury badawczej;

2) sumiennego i rzetelnego realizowania programu ksztatcenia oraz indywidualnego planu
badawczego;

3) realizacji badan w jednostce, w ktérej pracuje promotor lub (czasowo) w miejscu, do
ktérego zostat skierowany, jesli jest to niezbedne do realizacji indywidualnego planu
badawczego;

4) obecnosci (min. 30 godzin tygodniowo) w miejscu realizacji badan (jednostka, w ktorej
pracuje promotor lub miejsce, do ktdérego zostat skierowany). Wypetnienie tego
obowigzku poswiadcza promotor na podstawie ewidencji czasu pracy, ktorg doktorant
ma obowigzek prowadzic;

5) odbywania praktyk zawodowych w formie prowadzenia zaje¢ lub uczestniczenia w ich
prowadzeniu, w wymiarze okreslonym w programie ksztatcenia;

6) skfadania sprawozdania rocznego z przebiegu realizacji programu ksztatcenia oraz
Z rezultatéow i postepow prac ujetych w indywidualnym planie badawczym. Sprawozdanie
wraz z opinig promotora lub promotoréw sktada sie do 30 wrzesnia kazdego roku
kalendarzowego. Wz6r sprawozdania znajduje sie na stronie internetowej Szkoty
Doktorskiej;

7) ztozenia wniosku, o ktérym mowa w § 13 ust. 4;

8) ztozenia autoreferatu na potrzeby oceny srédokresowej do 30 czerwca w trakcie
czwartego semestru. Wzér sprawozdania znajduje sie na stronie internetowej Szkoty
Doktorskiej;

9) bezzwtocznego powiadomienia dyrektora o zmianie nazwiska lub adresu, a takze
0 zmianie innych danych wymaganych przez Uczelnig;

10) biezacego korzystania z poczty elektronicznej w domenie pollub.edu.pl lub pollub.pl oraz
systemu elektronicznej obstugi dziekanatu;

11) posiadania elektronicznego identyfikatora lub identyfikatorbw naukowca, zgodnego
z miedzynarodowymi standardami, w tym identyfikatora ORCID.



§ 10.

1. Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, opracowuje indywidualny plan
badawczy i sktada go do dyrektora najpézniej w terminie 12 miesiecy od rozpoczecia
ksztatcenia.

2. W przypadku wyznaczenia promotoréw lub promotora i promotora pomocniczego plan jest
skfadany po uzgodnieniu przez promotoréw i zaopiniowaniu przez promotora pomocniczego.

§ 11.

Indywidualny plan badawczy doktoranta, opracowany na podstawie wzoru zamieszczonego
na stronie internetowej Szkoty Doktorskiej zawiera w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7

termin ztozenia rozprawy doktorskiej;

terminy wystania artykutdéw naukowych wymienionych w pkt 6, o ile ujete w planie;

forme i czas uczestnictwa w co najmniej dwoch konferencjach naukowych — krajowych

lub miedzynarodowych;

opis realizacji kluczowych punktéw indywidualnego planu badawczego;

fakultatywnie:

a) udziat we wspdtorganizowaniu konferencji naukowej krajowej lub miedzynarodowe;j,

b) odbycie co najmniej trzymiesiecznego stazu naukowego w krajowej lub zagraniczne;j
jednostce naukowo-badawczej,

¢) wyjazd studyjny do krajowej lub zagranicznej jednostki naukowo-badawczej,

d) przygotowanie recenzji naukowej, np. artykutu naukowego,

e) upowszechnienie wynikow B+R na zasadach otwartego dostepu;

opublikowanie na drugim oraz trzecim roku ksztatcenia co najmniej po jednym artykule

w czasopi$mie znajdujgcym sie w wykazie czasopism naukowych ministra wiasciwego

do spraw szkolnictwa wyzszego, o ktérym mowa w art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. b Ustawy,

Z przypisang liczbg punktéw co najmniej 70, w dyscyplinie naukowej, w ktérej

przygotowywana jest rozprawa doktorska;

ztozenie do konca trzeciego roku ksztalcenia co najmniej jednego wniosku

o finansowanie badan naukowych do instytucji finansujgcych nauke (NCN, NCBIR,

MEIN, FNP, srodki unijne). Wniosek moze by¢ ztozony przez doktoranta lub promotora

z potwierdzonym udziatem doktoranta jako gtéwnego wykonawcy projektu lub jako

stypendysty.

§ 12.

1. Doktoranta skresla sie z listy doktorantéw Szkoty Doktorskiej w przypadku:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

negatywnego wyniku oceny srédokresowej;

nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym;

rezygnacji z ksztatcenia;

niepodjecia ksztatcenia;

naruszenia zakazu, o ktérym mowa w art. 200 ust. 7 lub art. 209 ust. 10 Ustawy;
ukarania karg dyscyplinarng wydalenia ze Szkoty Doktorskiej.



2.

W postepowaniu w sprawie skreslenia doktoranta z listy doktorantéw, w przypadkach,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5, wzywa sie doktoranta do ztozenia, w terminie nie krétszym niz
30 dni, rezygnacji z ksztatcenia w innej szkole doktorskiej lub z zatrudnienia jako nauczyciel
akademicki albo pracownik naukowy.

Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantow w przypadku:

1) niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;

2) niewywigzywania sie z obowigzkéw wynikajgcych z Regulaminu, programu ksztatcenia
w Szkole Doktorskiej i indywidualnego planu badawczego.

Skreslenie z listy doktorantéw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej. Od decyzji
przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Rozdziat 3 — Promotorzy i rozprawa doktorska

§ 13.

Pracownik Politechniki Lubelskiej jako promotor moze sprawowacC opieke naukowg
jednoczesnie maksymalnie nad przygotowaniem pieciu rozpraw doktorskich (bez wzgledu
na to, gdzie prace doktorskie sg realizowane), a promotor pomocniczy — nad przygotowaniem
dwaoch rozpraw doktorskich.

Promotor winien odznacza¢ sie odpowiednimi kwalifikacjami w dziatalnosci naukowej
i dydaktycznej.

Brak postepdw w realizacji indywidualnego planu badawczego doktoranta skutkuje
konsekwencjami dla promotora wynikajgcymi z Ustawy.

Doktorant w terminie do 30 dni od dnia podjecia ksztatcenia wystepuje za posrednictwem
dyrektora do rady dyscypliny naukowej z wnioskiem o wyznaczenie promotora, promotorow
lub promotora i promotora pomocniczego.

Whniosek zawiera:

1) propozycje oséb do petnienia funkcji promotora, promotoréw lub promotora i promotora
pomaochniczego;

2) oswiadczenie/a o gotowosci podjecia opieki nad doktorantem przez promotora,
promotorow lub promotora i promotora pomochiczego;

3) uzasadnienie wyboru drugiego promotora lub promotora pomocniczego (jesli dotyczy);

4) opis przebiegu pracy zawodowej, dorobku naukowego drugiego promotora lub
promotora pomocniczego (jesli dotyczy).

Doktorant sktada wniosek, o ktérym mowa w ust. 4, do dyrektora, ktéry w porozumieniu
z Rada Szkoty Doktorskiej wyraza opinie w tej sprawie i przekazuje go odpowiedniej radzie
dyscypliny naukowe.

Rada dyscypliny naukowej w gtosowaniu tajnym podejmuje uchwate w sprawie wyznaczenia
promotora, promotordw lub promotora i promotora pomocniczego.

Wyznaczenie doktorantowi promotora, promotoréw lub promotora i promotora pomocniczego
nastepuje w terminie 3 miesiecy od dnia podjecia ksztatcenia, rowniez w przypadku
nieztozenia przez doktoranta wniosku, o ktérym mowa w ust. 4.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Promotor moze w uzasadnionych przypadkach zrezygnowac¢ z petnienia swojej funkciji.

W przypadku rezygnacji promotor powinien:

1) poinformowac¢ pisemnie dyrektora i odpowiednig rade dyscypliny naukowej o powodach
swojej decyzji oraz

2) zlozy¢ oswiadczenie, czy doktorant moze kontynuowac realizacje tematu i wykorzystac
dotychczas uzyskane wspdlne wyniki w swojej pracy doktorskiej pod opiekg nowego
promotora/promotorow.

W przypadku opisanym w ust. 9 dotychczasowy promotor peini obowigzki do czasu
wyznaczenia nowego promotora.

W uzasadnionych przypadkach doktorant moze wystgpi¢ do odpowiedniej rady dyscypliny
naukowej za posrednictwem dyrektora z wnioskiem o zmiane promotora, promotoréw lub
promotora pomocniczego.

Doktorant sktada wniosek, o ktérym mowa w ust. 11, wraz z uzasadnieniem oraz
oswiadczeniem osoby proponowanej na promotora o gotowosci podjecia opieki nad
doktorantem do dyrektora, ktéry w porozumieniu z Radg Szkoty Doktorskiej wyraza opinie
w tej sprawie i przekazuje go do odpowiedniej rady dyscypliny naukowej. W takim przypadku
stosuje sie ust. 9 pkt 2.

Rada dyscypliny naukowej podejmuje uchwate w sprawie zmiany promotora, promotoréw lub
promotora pomocniczego w gtosowaniu tajnym, w terminie do 60 dni od daty wplyniecia
whniosku.

W przypadku diugotrwatej nieobecnosci promotora uniemozliwiajgcej wtasciwe sprawowanie
opieki nad doktorantem z powodu przebywania na urlopie naukowym lub urlopie dla
poratowania zdrowia, wyjazdu na dtugoterminowy staz, lub z przyczyn losowych,
np. dlugoterminowego zwolnienia lekarskiego, promotor, badz w jego zastepstwie
przewodniczacy odpowiedniej rady dyscypliny naukowej, ma obowigzek poinformowac o tym
fakcie dyrektora. W tej sytuacji dyrektor zwraca sie z wnioskiem do odpowiedniej rady
dyscypliny naukowej o wyznaczenie nowego promotora lub promotora pomocniczego, o ile
nie zostat wyznaczony.

Promotor pomocniczy moze by¢ odwotany z funkcji na umotywowany pisemny wniosek
promotora lub na pisemny wniosek doktoranta, po uzyskaniu zgody promotora.

Promotor pomocniczy moze w uzasadnionych przypadkach zrezygnowac z petnienia swojej
funkciji. Zapisy ust. 9 stosuje sie odpowiednio.

§ 14.

Termin ztozenia rozprawy doktorskiej ustalony w indywidualnym planie badawczym moze,
w uzasadnionych przypadkach, zosta¢ przedtuzony na pisemny wniosek doktoranta
zawierajgcy aneks do indywidualnego planu badawczego, nie dtuzej jednak niz o 2 lata.

Zaswiadczenie o ukonczeniu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej wydaje sie na pisemny
wniosek doktoranta po uprzednim ziozeniu do Sekretariatu Szkoty Doktorskiej 1
egzemplarza rozprawy doktorskiej w wersji papierowej oraz elektronicznej wraz z pozytywng
opinig promotora lub promotoréw lub promotora i promotora pomocniczego.



§ 15.

Whiosek o przediuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej zawiera:

1) raport koncowy — sprawozdanie z realizacji indywidualnego planu badawczego;

2) aneks do indywidualnego planu badawczego zawierajgcy harmonogram naprawczych
dziatan badawczych na wnioskowany okres przedtuzenia.

Whioski, o ktérych mowa w ust. 1, dyrektor rozpatruje w terminie 14 dni od dnia ich ztozenia.
§ 16.

Ocena jakosci opieki promotorskiej jest przeprowadzana przez doktoranta na koniec kazdego
semestru ksztatcenia.

Ocena jakosci opieki promotorskiej dotyczy wynikow pracy doktoranta osiggnietych we
wspoétpracy z  promotorem/promotorami i stopnia  wywigzywania sie przez
promotora/promotoréw z obowigzkéw wskazanych w Regulaminie.

Ocenie jakosci opieki promotorskiej podlega takze promotor pomocniczy, jesli zostat
wyznaczony.

Ocena jakosci opieki promotorskiej opiera sie na wynikach ankiety.

Rozdziat 4 — Ocena srédokresowa
§17.

Realizacja indywidualnego planu badawczego podlega ocenie $rédokresowej w potowie
okresu ksztatcenia okreslonego w programie ksztatcenia. Podstawg oceny jest pisemny
raport (w jezyku polskim i jezyku angielskim) przygotowany przez doktoranta oraz
prezentacja, opisujgce postepy prac nad rozprawg doktorska i realizacje indywidualnego
planu badawczego.

Ocena $rodokresowa odbywa sie przed komisjg do przeprowadzenia oceny srédokresowej,
w formie prezentacji doktoranta, w trakcie ktorej doktorantowi zadawane sg pytania.

Komisje do przeprowadzenia oceny srédokresowej sg powotywane dla kazdego doktoranta
przez dyrektora po zasiegnieciu opinii Rady Szkoty Doktorskiej, najpdzniej na 2 miesigce
przed terminem oceny srodokresowe;j.

Promotor/promotorzy i promotor pomocniczy nie mogg by¢ cztonkami komisji do
przeprowadzenia oceny srodokresowej doktorantow.

Skfad komisji do przeprowadzenia oceny srodokresowej jest jawny.

Ocena srodokresowa konczy sie wynikiem pozytywnym albo negatywnym. Ocene pozytywng
komisja wystawia, jezeli doktorant realizuje indywidualny plan badawczy bez
nieuzasadnionych opéznien i jego dziatalno$¢ rokuje dalsza, sprawng realizacje tego planu.
W przypadku braku podstaw do wystawienia oceny pozytywnej, komisja wystawia ocene
negatywng. Ocena wymaga uzasadnienia.

Od wyniku oceny srodokresowej nie przystuguje odwotanie.
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10.

11.

12.

Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny.

Uczelnia niezwtocznie udostepnia na stronie Biuletynu Informacji Publicznej informacje
o wyniku oceny wraz z uzasadnieniem.

Promotor, koordynator w ramach dyscypliny lub dyrektor moze wnioskowaé o komisyjng
ocene postepow pracy doktoranta w trakcie jego ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, ale nie
wczesniej niz po zakonczeniu pierwszego roku ksztatcenia doktoranta.

Whniosek o przeprowadzenie komisyjnej oceny postepow pracy doktoranta, o ktérej mowa
w ust. 10, sktada promotor lub koordynator do dyrektora.

Do przeprowadzenia oceny, o ktérej mowa w ust. 10, stosuje sie odpowiednio przepisy
dotyczgce przeprowadzenia oceny $rodokresowej, z wytgczeniem jawnosci wyniku oceny
i jej uzasadnienia.

Rozdziat 5 — Obstuga administracyjna Szkoty Doktorskiej
§ 18.

Obstuge administracyjng Szkoty Doktorskiej sprawuje Sekretariat.
Sekretariat Szkoty Doktorskiej podlega dyrektorowi.

Do zakresu zadan Sekretariatu Szkoty Doktorskiej nalezy:

1) prowadzenie dokumentacji Szkoty Doktorskiej, sprawozdawczosci i statystyki;

2) prowadzenie dokumentacji papierowej i elektronicznej przebiegu ksztatcenia
doktorantéw w Szkole Doktorskiej;

3) obstuga procesu rekrutacji do Szkoty Doktorskiej;

4) ewidencjonowanie stypendidw;

5) opracowywanie harmonogramu zaje¢ okreslonych w ramowym programie ksztatcenia;

6) sporzgdzanie projektow umoéw cywilnoprawnych, w tym dla cztonkéw komisji
do oceny srodokresowej spoza Uczelni oraz wyktadowcow spoza Uczelni, a takze dla
os6b niebedacych nauczycielami akademickimi prowadzgcych zajecia w Szkole
Doktorskiej;

7) przygotowywanie decyzji administracyjnych oraz innych pism zwigzanych z ksztatceniem
doktorantow;

8) wydawanie legitymaciji doktorantom.

§ 19.

Dokumentacja Szkoty Doktorskiej obejmuje:
1) akta dotyczgce utworzenia, organizacji i funkcjonowania Szkoty Doktorskiej;
2) ewidencje doktorantéw Szkoty Doktorskiej;

3) dane dotyczace przebiegu ksztatcenia doktorantow.

Dokumentacje przebiegu ksztatcenia doktoranta w Szkole Doktorskiej stanowia:
1) indeks elektroniczny;
2) teczka akt osobowych.
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3. W teczce akt osobowych zamieszcza sie w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7
8)
9)

podanie kandydata o przyjecie do SzkotyDoktorskiej;

podpisany przez doktoranta akt slubowania;

kopie wniosku o wyznaczenie promotora, promotoréw albo promotora i promotora
pomocniczego wraz zatgcznikami;

kopie uchwaly rady dyscypliny naukowej o wyznaczeniu promotora, promotoréow
lub promotora pomochiczedo;

indywidualny plan badawczy z ewentualnymi zmianami;

zestawienia zaliczen przedmiotow wraz z wynikami;

sprawozdanie z oceny Srodokresowej, zawierajgce wynik oceny zuzasadnieniem;
informacje o praktykach dydaktycznych oraz wynikach hospitacii;

whnioski w sprawach stypendium, o urlop lub zawieszenie ksztatcenia wraz z ich
rozpatrzeniem;

10) decyzje administracyjng o nadaniu stopnia doktora;
11) decyzje o skresleniu z listy doktorantow.

Rozdziat 6 — Przepisy koncowe

§ 20.

Regulamin Szkoty Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej obowigzuje od roku akademickiego
2025/2026.

12



Zatgcznik
do Regulaminu Szkoty Doktorskiej
w Politechnice Lubelskiej

Imie i nazwisko doktoranta

Whioskuje o wyptacanie naleznego mi stypendium na Konto Nr............ccccceeeeeiiiniiiiiiee s

(VAT o= 101 (U TP

Oswiadczenie do celow podatkowych:

a) oswiadczam, ze jestem doktorantem w Szkole Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej

b) data i miejsce urodzenia:

) PESEL: oottt e eeee e e et et es e s et esees s ee e s e s eseee et ee et e e eseee et eeees e st eesere

e) Urzad skarbowy (miejscowoé¢ i nr urzedu skarbowego):

f) Czy posiada Pan/Pani stopien doktora?: TAK |:| NIE D

g) taczny okres ksztatcenia we wszystkich szkotach doktorskich ..................ccoiinnii.
h) Czy pobiera Pan/Pani: rente? (TAK / NIE)*, emeryture? (TAK / NIE)*

i) Os$wiadczam, Ze jestem/nie jestem* zatrudniony na stanowisku nauczyciela akademickiego.

data i podpis doktoranta

* niepotrzebne skreslic
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